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LA GAZETTE DE LA CPTS
Le bulletin d'information de la CPTS Aliénor Ô Poitou

Une CPTS ? Kézako ?!
Une Communauté Professionnelle Territoriale en Santé
est un regroupement de professionnels de santé et
acteurs médicaux-sociaux d'un territoire donné, qui a
pour but de faciliter l'inter-communication, d'optimiser
les parcours de soins, d'améliorer les prises en charges,
...etc., dans le cadre d'une coopération inter-
professionnelle et d'interactions choisies entre les
différents acteurs.
En une phrase : travailler mieux en travaillant ensemble !

La genèse d'Aliénor Ô Poitou
6 Janvier 2022 : création d'un COPIL
7 Juin 2022 : présentation du projet aux professionnels du
territoire
17 Novembre 2022 : présentation du projet aux élus
29 Novembre 2022 : définition des orientations du projet
de santé selon les attentes des professionnels du
territoire
22 Janvier 2023 : dépôt de la lettre d'intention
23 Février 2023 : AG constitutive de l'association
10 Mars 2023 : présentation du projet à l'ARS
21 Mars 2023 : réunion de travail au projet de santé avec
les professionnels du territoire
3 Avril 2023 : présentation du projet à la CPAM
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WORK IN PROGRESS :
PROJET DE SANTE

Faciliter l’accès à un médecin traitant (et pas que …)

Améliorer la prise en charge des soins non programmés

Développer des actions territoriales de prévention 

Organiser des parcours pluri-professionnels 

Gérer des crises sanitaires graves

Améliorer la qualité et la pertinence des soins et accompagner les professionnels sur le territoire

Un travail de concertation entre les professionnels du territoire et les structures partenaires (DAC-PTA, GHT,

Polyclinique de Poitiers, ...) est amorcé afin de définir le projet de santé de notre CPTS qui s'articulera autour

des missions :

Des groupes de travail ont été créés pour chacune des missions afin de définir des actions concrètes adaptées

aux besoins et aux spécificités de notre territoire.

Votre participation est essentielle afin de garantir la pertinence et la cohérence des futures actions définies !

Si vous souhaitez rejoindre un groupe de travail, n'hésitez pas à envoyer un mail :




cptshautpoitou@gmail.com
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Patients en ALD sans médecin traitant
La CPAM entame une procédure pour que chaque patient en

ALD dispose d'un médecin traitant déclaré.

Chaque patient concerné se verra proposer un

accompagnement par la CPAM pour trouver un médecin

traitant.

Par ailleurs chaque médecin généraliste va recevoir sous peu

(début mai) par messagerie sécurisée la liste des patients de

plus de 17 ans qu'il a reçu au moins trois fois dans l'année qui

sont en ALD et qui n'ont pas de médecin traitant déclaré.

Nous reviendrons vers vous prochainement pour définir une

organisation concertée et coordonnée afin de faciliter

l'orientation des patients sans médecin traitant sur notre

territoire !

FLASH INFOS

Appel à participation !
Certaines professions ne sont pour le moment que trop peu représentées dans les différents échanges et

travaux conjoints : dentistes, diététiciennes, directeurs d'EHPAD, kinésithérapeutes, opticiens, psychologues.

Nous avons besoin de vous pour tenir compte de vos points de vue, de vos besoins et afin de construire cette

CPTS tous ensemble !

Nous comptons sur vous !
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Coordonnées de la CPTS
Siège de l'association : 12 Avenue du Général de Gaulle, 86110 MIREBEAU

Mail : cptshautpoitou@gmail.com

Groupes de travail projet de santé : Février à Septembre 2023
Rencontre avec la CPAM : Juin 2023
Bilan de rédaction du projet de santé : Septembre 2023
Discussion du projet de santé et AG : fin d'année

Les prochaines étapes/échéances


